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1. Organizarea concursului se face conform Metodologiei de ocupare a posturilor 
didactice și de cercetare pe perioadă nedeterminată în Universitatea Ovidius din 
Constanța. 
 
2. Condițiile minime de înscriere la concurs sunt conform Metodologiei de ocupare a 
posturilor didactice și de cercetare pe perioadă nedeterminată în Universitatea Ovidius 
din Constanța și îndeplinirea valorilor minime pentru media generală a anilor de studii de 
licenţă, respectiv 7,50 precum şi pentru media examenului de finalizare a studiilor de 
licenţă, respectiv 9, precum și  grilele anexate prezentei proceduri, stabilite de Consiliul 
Facultății de Arte în ședința din 27 februarie 2017.  
 
3. Concursurile pentru ocuparea posturilor didactice se derulează conform Metodologiei 
de ocupare a posturilor didactice și de cercetare pe perioadă nedeterminată în 
Universitatea Ovidius din Constanța și prezentei proceduri: 
 
 (1) Concursul pentru ocuparea postului de asistent universitar și lector universitar pe 
perioadă nedeterminată constă în 2 probe: proba scrisă / proba practică (concert / recital 
/ expoziție) și susținerea unui seminar / laborator. 
(2) Concursul pentru ocuparea postului de conferențiar universitar și profesor 
universitar pe perioadă nedeterminată constă în susținerea prelegerii privind 
dezvoltarea carierei universitare din punct de vedere didactic și de cercetare. Candidaţii 
care nu sunt titulari ai Universităţii Ovidius din Constanţa vor susţine obligatoriu în faţa 
studenţilor şi un curs în specificul postului pentru care candidează. 
(3)Îndeplinirea standardelor minimale pentru întreaga activitate artistică, conform legii și 
în plus de la ultima promovare în învăţământul superior sau în ultimii 5 ani pentru 
concurenţii care provin din afara mediului universitar  pe domenii, după cum urmează: 
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DOMENIUL ARTE VIZUALE 
 
Pentru funcția de profesor universitar, de la ultima promovare în învăţământul 
superior sau în ultimii 5 ani pentru concurenţii care provin din afara mediului universitar, 
trebuie să îndeplinească următoarele condiții:  

‐ minimum 2 expoziții personale internaționale 
‐ minimum 4 expoziții de grup internaționale 
‐ minimum 3 expoziții personale naționale 
‐ minimum 8 expoziții de grup naționale 
‐ minimum 2 articole in reviste si volumele unor manifestari de arta sau stiintifice 

indexate in baze de date internationale 
‐ minimum o carte 
‐ minimum un manual didactic / monografie (prim autor) 

Pentru funcția de conferențiar universitar, de la ultima promovare în învăţământul 
superior sau în ultimii 5 ani pentru concurenţii care provin din afara mediului universitar, 
trebuie să îndeplinească următoarele condiții:  

‐ minimum 2 expoziții personale internaționale 
‐ minimum 2 expoziții de grup internaționale 
‐ minimum 2 expoziții personale naționale 
‐ minimum 5 expoziții de grup naționale 
‐ minimum 1 articole in reviste si volumele unor manifestari de arta sau stiintifice 

indexate in baze de date internationale 
‐ minimum o carte 
‐ minimum un manual didactic / monografie (coautor) 

Pentru funcția de lector universitar, de la ultima promovare în învăţământul superior 
sau în ultimii 5 ani pentru concurenţii care provin din afara mediului universitar, trebuie 
să îndeplinească următoarele condiții:  

‐ minimum 1 expoziții de grup internaționale 
‐ minimum 3 expoziții personale naționale 
‐ minimum 5 expoziții de grup naționale 
‐ minimum o carte 

Pentru funcția de asistent universitar, de la ultima promovare în învăţământul superior 
sau în ultimii 5 ani pentru concurenţii care provin din afara mediului universitar, trebuie 
să îndeplinească următoarele condiții:  

‐ minimum 2 expoziții personale naționale 
‐ minimum 5 expoziții de grup naționale 

 
DOMENIUL TEATRU ȘI ARTELE SPECTACOLULUI 
 
Pentru funcția de profesor universitar:  

‐ minimum 6 spectacole / filme în calitate de actor / regizor / coregraf , pe o scenă 
profesionistă 

‐ să aibă cel puţin 2 cărţi din care una poate fi echivalată cu 2 spectacole în calitate 
de actor / regizor / coregraf , pe o scenă profesionistă 

Pentru funcția de conferențiar universitar:  



‐ minimum 5 spectacole / filme în calitate de actor / regizor / coregraf , pe o scenă 
profesionistă 

‐ să aibă cel puţin o carte 
Pentru funcția de lector universita:  

‐ minimum 4 spectacole / filme în calitate de actor / regizor / coregraf , pe o scenă 
profesionistă 

‐ să aibă cel puţin o carte 
Pentru funcția de asistent universitar:  

‐ 3 contribuții (creaţii artistice, cărți, articole) ȋn domeniul postului pentru care 
candidează. Se iau în calcul numai articolele, cărţile care sunt publicate la data 
înscrierii la concurs 

 
DOMENIUL MUZICĂ 
 
Pentru funcția de profesor universitar, de la ultima promovare în învăţământul 
superior sau în ultimii 5 ani pentru concurenţii care provin din afara mediului universitar, 
trebuie să îndeplinească următoarele condiții:  

‐ minimum 4 articole (în funcţie de standardele specifice fiecărui domeniu) în 
domeniul de competenţă pentru care candidează publicate în reviste cotate ISI cu 
factor de impact sau echivalent (minim 8 articole în reviste indexate în BDI 
pentru domeniile în care standardele naţionale nu prevăd obligatoriu ISI), în 
calitate de autor principal.  

‐ să aibă cel puţin 2 cărţi / cursuri universitare (în funcţie de standardele specifice 
fiecărui domeniu) publicate, în domeniul disciplinelor postului pentru care 
candidează. (în edituri recunoscute de MEN). Dacă sunt publicate în edituri 
internaţionale din afara României numărul minim necesar poate fi redus la 
jumătate 

Pentru funcția de conferențiar universitar, de la ultima promovare în învăţământul 
superior sau în ultimii 5 ani pentru concurenţii care provin din afara mediului universitar, 
trebuie să îndeplinească următoarele condiții:  

‐ minimum 2 articole (în funcţie de standardele specifice fiecărui domeniu) în 
domeniul de competenţă pentru care candidează publicate în reviste cotate ISI cu 
factor de impact sau echivalent (minim 4 articole în reviste indexate în BDI 
pentru domeniile în care standardele naţionale nu prevăd obligatoriu ISI), în 
calitate de autor principal.  

‐ să aibă cel puţin o carte / curs universitar (în funcţie de standardele specifice 
fiecărui domeniu) publicate, în domeniul disciplinelor postului pentru care 
candidează. (în edituri recunoscute de MEN). Dacă sunt publicate în edituri 
internaţionale din afara României numărul minim necesar poate fi redus la 
jumătate 

Pentru funcția de lector universitar, de la ultima promovare în învăţământul superior 
sau în ultimii 5 ani pentru concurenţii care provin din afara mediului universitar, trebuie 
să îndeplinească următoarele condiții:  

‐ minimum 4 articole în reviste indexate în BDI în calitate de autor principal. 
‐ să aibă cel puţin o carte / curs universitar (în funcţie de standardele specifice 

fiecărui domeniu) publicate, în domeniul disciplinelor postului pentru care 



candidează. (în edituri recunoscute de MEN). Dacă sunt publicate în edituri 
internaţionale din afara României numărul minim necesar poate fi redus la 
jumătate. 

Pentru funcția de asistent universitar, de la ultima promovare în învăţământul superior 
sau în ultimii 5 ani pentru concurenţii care provin din afara mediului universitar, trebuie 
să îndeplinească următoarele condiții:  

‐ 3 contribuții (studii, articole, creaţii artistice, realizări sportive) ȋn domeniul 
postului pentru care candidează. Se iau în calcul numai articolele, cărţile care sunt 
publicate la data înscrierii la concurs. 

 
 
 
Prezenta procedură a fost aprobată în şedinţa Consiliului Facultăţii de Arte din data de 
28 MARTIE 2017 și intră în vigoare la data validării acesteia de către Senatul 
Universității Ovidius din Constanța.  

 
 
 
 
 
 

Decan,   
Prof.univ.dr. Daniela Hanţiu  

 


